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Укажите два положения Трудового кодекса Республики Беларусь, согласно которым растор-
жение трудового договора по требованию нанимателя может осуществляться досрочно.
 

1)  временная нетрудоспособность работника по беременности и родам
2)  появление более выгодного предложения на рынке труда
3)  систематическое неисполнение работником без уважительной причины трудовых обязан-

ностей
4)  отказ работника от участия в управлении предприятием
5)  отсутствие работника на рабочем месте более трех часов в течение рабочего дня без ува-

жительной причины
 
Ответ запишите цифрами в порядке возрастания. Например: 12... .


